Льготы для малого и среднего бизнеса
Представители малого и среднего предпринимательства могут пользоваться некоторыми послаблениями. Например, им доступны такие льготы:
1. Упрощенная работа с учетом и отчетностью. Субъекты малого бизнеса могут подавать облегченную отчетность. В перечень обычно входит два документа: бухгалтерский баланс и отчет о финансовых результатах. Бухгалтерия тоже упрощена. Например, малые предприятия могут начислять амортизацию не каждый месяц, а реже (иногда даже раз в год) или не создавать резерв для отпускных выплат.
2. Кассовые льготы. Малые и средние предприятия могут вести кассовые операции в упрощенной форме. Например, им необязательно утверждать лимит остатка в кассе. А ИП освобождены от ведения кассовых книг и расходных ордеров.
3. Административные наказания. Если малое предприятие впервые совершает правонарушение, то штраф заменят на предупреждение. При этом важно, чтобы в результате не пострадали другие люди, окружающая среда, памятники культуры и другие объекты в соответствии со статьей 4.1.1. КоАП РФ.
4. Страхование счетов и вкладов. Представители малого и среднего предпринимательства попадают под программу обязательного страхования вкладов и счетов согласно закону №177-ФЗ. Если банк ликвидируют или лишат лицензии, субъектам малого бизнеса возместят вложенные средства в размере суммы, которая хранилась в банке. С небольшим условием — размер выплаты не может превышать 1 400 000 рублей по всем вкладам в одной финансовой организации.
5. Гарантия госзаказов. Согласно закону №44-ФЗ, государственные организации обязаны ежегодно заключать контракты с субъектами малого и среднего предпринимательства в объеме 15% от общих закупок.
6. Упрощенное трудоустройство. Владельцы малого и среднего бизнеса могут нанимать работников по срочным трудовым договорам, если численность их штата не превышает 35 человек. Для отраслей бытового обслуживания и торговли в розницу ограничение по штату чуть строже — 20 человек.
Субъекты малого и среднего предпринимательства также получили поддержку в период пандемии. Например, с апреля 2020 года они могут:
· платить страховые взносы по льготной ставке 15% (к части выплат, превышающих МРОТ);
· получить отсрочку для страховых и налоговых выплат;
· продлить лицензии.
Другая мера поддержки касается малых предприятий, чей бизнес пострадал из-за ковидных ограничений, введенных в некоторых регионах с 1 августа 2021 года. Согласно постановлению Правительства №1513, субъектам малого предпринимательства выплатят субсидию в следующем порядке:
· ИП: половина МРОТ на количество работников в июне 2021 плюс сам предприниматель;
· ООО: половина МРОТ на количество сотрудников в июне.


Льготы для малого и среднего бизнеса

 

Представители малого и среднего предпринимательства могут пользоваться некоторыми 

послаблениями. Например, им доступны такие льготы:

 

1.

 

Упрощенная работа с учетом и отчетностью.

 

Субъекты малого бизнеса могут 

подавать облегченную отчетность. В перечень обычно входит два документа: 

бухгалтерский баланс и отчет о финансовых результатах. 

Бухгалтерия тоже 

упрощена. Например, малые предприятия могут начислять амортизацию не 

каждый месяц, а реже (иногда даже раз в год) или не создавать резерв для 

отпускных выплат.

 

2.

 

Кассовые льготы.

 

Малые и средние предприятия могут вести кассовые операции 

в уп

рощенной форме. Например, им необязательно утверждать лимит остатка в 

кассе. А ИП освобождены от ведения кассовых книг и расходных ордеров.

 

3.

 

Административные наказания.

 

Если малое предприятие впервые совершает 

правонарушение, то штраф заменят на предупрежде

ние. При этом важно, чтобы в 

результате не пострадали другие люди, окружающая среда, памятники культуры и 

другие объекты в соответствии со 

статьей 4.1.1. КоАП РФ

.

 

4.

 

Страхование счетов и вк

ладов.

 

Представители малого и среднего 

предпринимательства попадают под программу обязательного страхования вкладов 

и счетов согласно 

закону №177

-

ФЗ

. Если банк ликвидируют или лишат лице

нзии, 

субъектам малого бизнеса возместят вложенные средства в размере суммы, которая 

хранилась в банке. С небольшим условием 

—

 

размер выплаты не может превышать 

1 400 000 рублей по всем вкладам в одной финансовой организации.

 

5.

 

Гарантия госзаказов.

 

Согласно 

закону 

№44

-

ФЗ

, государственные организации 

обязаны ежегодно заключать контракты с субъектами малого и среднего 

предпринимательства в объеме 15% от общих закупок.

 

6.

 

Упрощенное трудоустройст

во.

 

Владельцы малого и среднего бизнеса могут 

нанимать работников по срочным трудовым договорам, если численность их штата 

не превышает 35 человек. Для отраслей бытового обслуживания и торговли в 

розницу ограничение по штату чуть строже 

—

 

20 человек.

 

Субъе

кты малого и среднего предпринимательства также получили поддержку в период 

пандемии. 

Например, с апреля 2020 года они могут:

 

·

 

платить страховые взносы по льготной ставке 15% (к части выплат, превышающих 

МРОТ);

 

·

 

получить отсрочку для страховых и налоговых вы

плат;

 

·

 

продлить лицензии.

 

Другая мера поддержки касается малых предприятий, чей бизнес пострадал из

-

за 

ковидных ограничений, введенных в некоторых регионах с 1 августа 2021 года. Согласно 

постановлению Правительства 

№1513

, субъектам малого предпринимательства выплатят 

субсидию в следующем порядке:

 

·

 

ИП:

 

половина МРОТ на количество работников в июне 2021 плюс сам 

предприниматель;

 

·

 

ООО:

 

половина МРОТ на количество сотрудников в июне.

 

 

